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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на 2024-2026 год
Наименование муниципального учреждения муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс 
“Олимпиец” Ирбитского муниципального образования
Часть 1. Сведения о выполняемых работах
Раздел 1
1. Характеристики работы.
	Наименование работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)

	
	
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения 
	931919.Р.68.1.15910001000
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя


2. Категории потребителей работы в физические лица
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы.
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателя
	Допустимое (возможное) отклонение

	
	наименование
	код по ОКЕИ
	2024 год


	2025 год


	2026 год


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Доля потребителей, удовлетворенных условиями и качества предоставляемой услуги (выполняемой работы)
	процент
	744
	100
	100
	100
	5%


3.2 Показатели, характеризующие объем работы.

	Наименование показателя
	
	Единица измерения
	Описание работы
	Значения показателя
	Допустимое (возможное) отклонение

	
	объект 
	наименование
	код по ОКЕИ
	
	2024 год


	2025 год


	2026 год


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	8

	Количество участников  спортивно-массовых и физкультурно - оздоровительных мероприятий
	
	единиц
	792
	Организация и проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий 
	7000
	7100
	7200
	5%

	Число посетителей
	Спортивный зал
	единиц
	792
	Посещение физическими лицами
	4050
	4100
	4150
	5%

	
	Плавательный бассейн
	единиц
	792
	Посещение физическими лицами
	2520
	2570
	2620
	5%


Раздел 2
1. Характеристики работы.

	Наименование работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)

	
	
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного “Готов к труду и обороне” (ГТО)
	931911.Р.68.1.12850001000
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя


2. Категории потребителей работы в интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы.
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателя
	Допустимое (возможное) отклонение

	
	наименование
	код по ОКЕИ
	2024 год


	2025 год


	2026 год


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Доля жителей, выполнивших  нормативы испытаний (тестов) ВФСК ГТО, в общей численности населения, принявшего участие в выполнении нормативов испытаний (тестов) 
	процент
	744
	53
	53,5
	54
	5%


3.2 Показатели, характеризующие объем работы.

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Описание работы
	Значения показателя
	Допустимое (возможное) отклонение

	
	наименование
	код по ОКЕИ
	
	2024 год


	2025 год


	2026 год


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Количество граждан, принявших участие в испытаниях (тестов) ВФСК ГТО
	Количество мероприятий
	796
	Предоставление площадки выполнения испытаний ВФСК ГТО 
	6
	7
	7
	5%

	
	Количество человек 
	792
	
	370
	400
	430
	5%


Раздел 3
1. Характеристики работы.

	Наименование работы
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)

	
	
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)
	_____________

(наименование показателя)

	1
	2
	
	3
	4
	5
	6
	7

	Обеспечение доступа к объектам спорта
	931110.Р.68.1.16350001000
	Плавательный бассейн
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя

	
	931110.Р.68.1.16350001000
	Спортивный зал
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя
	Нет показателя


2. Категории потребителей работы в интересах общества
3. Показатели, характеризующие объем и качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы. 
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателя
	Допустимое (возможное) отклонение

	
	наименование
	код по ОКЕИ
	2024 год


	2025 год


	2026 год


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Наличие обоснованных жалоб от 
	процент
	744
	0
	0
	0
	5%


3.2 Показатели, характеризующие объем работы.

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Описание работы
	Значения показателя
	Допустимое (возможное) отклонение

	
	наименование
	код по ОКЕИ
	
	2024 год


	2025 год


	2026 год


	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Число посетителей
	Человек/час
	356
	Предоставление доступа к спортивному залу
	14000
	14100
	14200
	5%

	
	Человек/час
	356
	Предоставление доступа к плавательному бассейну
	600
	650
	700
	5%

	
	Человек/час
	356
	Предоставление доступа к спортивному стадиону
	19600
	19800
	20000
	5%


Часть 4. Прочие сведения о муниципальном задании
1. Основания (условия и порядок) для досрочного прекращения выполнения муниципального задания: 
- отмена (прекращение) полномочий по оказанию муниципальной услуги;
- исключение муниципальной услуги (работы) из перечня (реестра) муниципальных услуг;

- отзыв лицензии;

- ликвидация или реорганизация учреждения.
2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания: 
- квартальный отчет об исполнении муниципального задания
- годовой отчет об исполнении муниципального задания.

3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания.

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления Ирбитского муниципального образования, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Внутренний:

- Оперативный контроль (по выявленным проблемным фактам и жалобам, касающимся качества предоставления услуг);
- Итоговый контроль (анализ деятельности учреждения по результатам года)
	- Внепланово – по поступлению жалоб на качество услуг;
- Ежеквартально;
- Ежегодно, по окончанию очередного года.
	Внутренний контроль осуществляется Администрацией организации

	Внешний:
- Проведение мониторинга основных показателей работы за определенный период;

- Анализ обращений и жалоб граждан в Администрацию Ирбитского муниципального образования, проведения по фактам обращения служебных расследований с привлечением соответствующих специалистов по выявленным нарушениям;

- Проведение контрольных мероприятий, в т.ч. проверка книги жалоб учреждения.
	- Ежеквартально;

- Внепланово – по поступлению жалоб на качество услуг;

Поручения главы Ирбитского муниципального образования;
Мотивированные обращения и заявления юридических и физических лиц;

По мере поступления отчетности о выполнении муниципального задания.

	Внешний контроль осуществляется администрацией Ирбитского муниципального образования


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
Формы годового и квартального отчета об исполнении муниципального задания установлены приложениями №2 и №3 к Порядку формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Ирбитского муниципального образования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания.
4.1 Периодичность предоставления отчетов о выполнении муниципального задания:
- квартальный отчет – 1 раз в квартал;
- годовой отчет – 1 раз в год.

4.2 Сроки предоставления отчетов о выполнении муниципального задания:

- ежеквартально, не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным периодом;

- ежегодно, не позднее 1-го февраля года, следующего за отчетным периодом.

4.3 Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: _________________________________________________
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания:
Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) – не более 5%.

