
УТВЕРЖДАЮ 

Председатель комиссии

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

(идентификационный № 1023583 )

Муниципальное автономное 
учреждение 

"Физкультурно-оздоровительный 
комплекс "Олимпиец" 

Ирбитского муниципального 
образования

(полное наименование работодателя)

623855, Свердловская область, г. о. Ирбитское, птг. Пионерский, 
______________________ ул. Ожиганова, зд. 16____________________________

(адрес в пределах места нахождения работодателя и адрес осуществления деятельности работодателя)

_________ 6676008309_______________________________
(ИНН работодателя)

_____________________________667601001___________________________
(КПП работодателя)

_________________________ 1226600069816_______________________________
(ОГРН работодателя)

________________________________93.11__________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Волкова Елизавета Олеговна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Зейналова Оксана Александровна ? .
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)



ООО Консультационный центр «Эксперт» 
Испытательная лаборатория

Ю ридический адрес: 620017, г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, д. 18, корп. 54, оф. 72 
Ф актический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541 
ОКП О 78584048 О ГРН  1056604872048 
И Н Н  6673130766 К П П  668601001 
тел/факс: (343) 381-88-61, 289-62-92;

А Т Т ЕС Т А Т  А ККРЕД И ТА Ц И И  
№  R A .R U .21A H 86 выдан 11 ноябоя 2016

Регистрационны й номер №  438 в реестре организаций, 
проводящ их специальную  оценку условий труда от 13.01.2017

В.Ю . Сорокин

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСП ЕРТ^^Ш Т)-ЗЭИ  
о проведении идентификации потенциально вредных и (или) опасных

производственных факторов
27.09.2024

На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
- приказа Минтруда России №817н от 21.11.2023 г. «Об утверждении Методики проведения 

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по её заполнению».

В соответствии с договором № 4981 от 26.09.2024 г. и предоставленного Перечня рабочих мест, на 
которых будет проводиться специальная оценка условий труда в Муниципальное автономное 
учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец" Ирбитского 
муниципального образования проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов (далее - Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся 

источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицируются 
и при наличии которых в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в 
течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

- результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

- случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, 
возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных 
производственных факторов;

- предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально 
вредных и (или) опасных производственных факторов.

По результатам Идентификации и на основании ч. 7 ст. 10 Федерального закона № 426-ФЗ
определен перечень производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

Для дальнейшего осуществления процедуры Специальной оценки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (прилагается).

Эксперт(ы) по проведению специальной
4 2 7 7 Ведущий специалист

(Х° в реестре 

экспертов)

(должность)
Шашкова Татьяна Вениаминовна

(Ф.И.О.)

оценки труда:

Стр. 1 из 1



I I  _ l I— I i— I |— [ t [  I [ J [ i f к— f к [ k_I i I i I к 1 I I i, I к к L  L

_______Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец" Ирбитского муниципального образования______
(полное наименование организации)

623855, Свердловская область, г.о. Ирбитское, птг. Пионерский, ул. Ожиганова, зд. 16; Директор Поспелова Анна Юрьевна; foc_11@mail.ru; 8(343
_______________________________________________________________ 55) 3-70-04_______________________________________________________________

(адрес организации, индекс, Фамилия Имя Отчество руководителя организации, тел., факс, адрес электронной почты)

ИНН организации Код организации по ОКПО Код органа государственной 
власти по О КО ГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

6676008309 93259038 4210007 93.11 65218555000

ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ, 
подлежащих специальной оценке условий труда по условиям труда
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Служащие

Заведующий хозяйством 22181 1 1 - - - - - - - - - - - + - - + - - -

36 Кабинет. Рабочее место за столом с ПЭВМ (25 %) - - - - - - - - - - - 25 - -

Здание. Рабочая зоан при выполнении должностных обязанностей
(75 %)

Центр тестирования ВФСК ГТО

Начальник отдела центра 24705 1 1 +

37
тестирования ВФСК I IО

Кабинет. Рабочее место за столом с ПЭВМ (50 %) - - - - - - - - - - - 50 - -

Зал. Рабочая зона при подготовке и поведении мероприятий (50 %)

Инструктор-методист
отдела центра 23050 1 1 - - - - - -■ - - - - - + - - - + - -

о о тестирования ВФСК ГТО

mailto:foc_11@mail.ru


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
о  О "  ■ Кабинет. Рабочее место за столом с ПЭВМ (50 %) - - - - - - - - - - - 50 - -

Зал. Рабочая зона при подготовке и поведении мероприятий/ (50 %)
/7 /

ФШ Поспелова Анна Юрьевна 27.09.2024
СОУТ (ПОЛЯ\у $ у у (Ф.И.О.) (дата)

Члены МшС Волкова Елизавета Олеговна 27.09.2024
комиссии по проведению СОУТ (Ф.И.О.)

Зейналова Оксана Александровна
(дата)

27.09.2024
(подпись) (Ф.И.О.) (дата)



ООО Консультационный центр «Эксперт» 
Испытательная лаборатория

Ю ридический адрес: 620017, г. Екатеринбург, пр. К осмонавтов, д. 18, корп. 54, оф. 72 
Ф актический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541 
О КП О 78584048 О ГРН  1056604872048 
И Н Н  6673130766 КПП 668601001
тел/факс: (343) 381-88-61, 289-62-92;___________________________________________________________

А Т Т ЕС Т А Т  А К К РЕД И ТА Ц И И  УТВЕРЖДАЮ
№  R A .R U .21A H 86 выдан 11 ноября 2016 Дире

Регистрационны й номер №  438 в реестре организаций, 
проводящ их специальную  оценку условий труда от 13.01.2017

.Ю. Сорокин

ЗАКЛЮЧЕНИЕ Э К С П Е Р ^ ^ Д у З Э  
по результатам специальной оценкиусловий труда

28.10.2024
1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №817н от 21.11.2023 г. «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда №86/2 от «26» сентября 2024г. 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец" 

Иубитского муниципального образования; Адрес: 623855. Свердловская область. г. о. Ирбитское, 
птг. Пионерский. ул. Ожиганова, зд. 16

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору №4981 от «26» сентября 2024 г. 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
ООО "Консультационный центу "Эксперт"; 620017, г. Екатеринбург, пу. Космонавтов, д. 18, корп. 
54, оф. 72; Регистрационный номер - 438 от 13.01.2017 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Шашкова Татьяна Вениаминовна (№ в реестре: 4277)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: _3_

3.2. Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 3
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 3

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _3_  рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
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1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки у “ труда:

(№  в реестре 

экспертов)

4277 Ведущий специалист
(должность)

Шашкова Татьяна Вениаминовна
(Ф.И.О.)
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Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец" Ирбитского муни­
ципального образования
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д уаль­
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Н аим енование рабочего м еста и источ­
ников вредны х и (или) опасны х ф акто­
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ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наим енование вредны х и (или) опасных факторов производственной среды и трудового  процесса 
и продолж ительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены ) (час.)
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36 лом с П Э В М ; Здание. Рабочая зоан при 1 - - - - - - - - - - - - - - 2 8 -
вы полнении долж ностны х обязанно­

стей
Ц ен тр  т е с т и р о в а н и я  В Ф С К  Г Т О

Рабочее м есто начальника отдела цен­
тр а  тестирования В Ф С К  ГТО ; Кабинет.

37 Рабочее м есто за  столом с ПЭВМ ; Зал. 1 - - - - - - - - - - - - - - 4 - 8
Рабочая зона при подготовке и поведе­

нии м ероприятий
Рабочее место инструктора-м етодиста

отдела центра тестирования ВФ СК
38 ГТО ; К абинет. Рабочее м есто за столом 1 - - - - - - - - - - - - - - 4 - 8

с П ЭВМ ; Зал. Рабочая зон а  при подго­
товке и поведении м ероприятий

Председатель комиссии по проведению с г ^ ^ а л ь н о ^ ^ € н к и  условий труда
Директор

(долж ность) (по д п и сь)/
Поспелова Анна Юрьевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

JSr V
(дата)



Члены комиссии по проведению специальн 
_______ Инженер по охране труда_______

(долж ность)

Старший администратор, председатель 
 Общего собрания работников______

(долж ность)

условии труда:
Волкова Елизавета Олеговна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Зейналова Оксана Александровна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

/О .
(дата)

(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводивше й м е д иальную оценку условий труда:
_________ Ведущий специалист   Шашкова Татьяна Вениаминовна 28.10.2024

(долж ность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец11 Ирбитского муни­
ципального образования
       Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 3 3 0 3 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) 3 3 0 3 0 0 0 0 0

из них женщин 3 3 0 3 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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И н с т р у к т о р -м е т о д и с т  о тд е л а
38 ц ен тр а  т ест и р о в ан и я  В Ф С К - - - 2 2 - 2 2 н ет н ет н ет н е т н е т н ет

Г Т О

Дата составления: 28.10.2024

Председатель комиссии по проведению специальной опДпш_у.1 

_______________Директор_______________ ___
(должность) (подпись)

.словии труда 
Поспелова Анна Юрьевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной 
_______ Инженер по охране труда_______

(долж ность)

Старший администратор, председатель 
 Общего собрания работников______

(должность) (подпись)

ловии труда:
Волкова Елизавета Олеговна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Зейналова Оксана Александровна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

S'/. /Р
(дата)

j f /  /Р.
(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей
_________________4277_________________

(№  в реестре экспертов)

иальную оценку условии труда:
Шашкова Татьяна Вениаминовна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

28.10.2024
(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец" Ирбитского муни­
ципального образования

Наименование структурного под­
разделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Служащие
36. Заведующий хозяйством не требуется
Центр тестирования ВФСК ГТО
37. Начальник отдела центра тести­
рования ВФСК ГТО не требуется

38. Инструктор-методист отдела 
центра тестирования ВФСК ГТО не требуется

Дата составления: 28.10.2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки^словий труда
_______________ Директор_______________    Поспелова Анна Юрьевна_____  3 ~ / ?

(долж ность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению специальноюоцр
Инженер по охране труда

нси^рловий труда:
Волкова Елизавета Олеговна J /

(долж ность) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Старший администратор, председатель 
Общего собрания работников 2 Зейналова Оксана Александровна

(долж ность) (подгаю ь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводивше 
_________________ 4277_________________

(№  в реестре экспертов)

специальную оценку условии труда:
Шашкова Татьяна Вениаминовна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

28.10.2024
(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда

Дата выдачи: 28.10.2024

1. ООО "Консультационный центр "Эксперт"_____________________________________________
(полное наименование организации)

2. 620017, г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, д. 18, корп. 54, оф. 72; 2681150@mail.ru;_______
(адрес в пределах места нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда 438
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда 
13.01.2017
5. ИНН организации 6673130766
6. ОГРН организации 1056604872048
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:_________________________

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21AH86 11 ноября 2016 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении 
специальной оценки условий труда:__________ ___________________________ ___________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Фамилия, имя, 
отчество (при 

наличии)эксперта 
(работника)

Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 21.10.2024-
23.10.2024

Таратухина
Анастасия

Владимировна
Лаборант - - -

2 28.10.2024 Шашкова Татьяна 
Вениаминовна

Ведущий
специалист 003 0009107 07 декабря 

2021 г. 4277

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, 
использовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:_________ ____

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрацио 
нный номер 

в
Г осударстве 
нном реестре 

средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 21.10.2024 Световая среда Термогигрометр Ива-бА-
Д 46434-11 6357 27.02.2025

2 21.10.2024 Световая среда

Люксметр-яркомер- 
пульсметр "ЭКОЛАЙТ" 
модель 02; фотоголовка 

ФГ-01 и Блок 
отображения информации 

БОИ-02

43795-10

ФГ-01 № 
01947-15; 
БОИ-02 № 
00690-15

25.06.2025

3 21.10.2024 Световая среда Мультиметр DT-9926 58550-14 161229380 30.07.2025

4 21.10.2024 Световая среда Дальномер лазерный 
Leica DISTO D2 38321-16 1293710222 23.06.2025

5 21.10.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Дальномер лазерный 
Leica DISTO D2 38321-16 1293710222 23.06.2025

6 21.10.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Весы электронные 
подвесные ВНТ-30-10 19882-09 01141 08.09.2025

mailto:2681150@mail.ru


№
п/п

Д ата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (и л и ) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Н аименование средства 
измерений

Регистрацио 
нный номер 

в
Г осударстве 
нном реестре 

средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Д ата оконча 
срока повер 

средства 
измерений

21.10.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Портативный 
электронный счетчик 

"Tally Counter", модель 
SXH5136

21.10.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Секундомер электронный 
«Интеграл С-01» 44154-16 405892 12.03.2025

21.10.2024
Тяжесть

трудового
процесса

Шагомер OMRON HJ- 
005-Е б/н

10
22.10.2024-
23.10.2024

Напряженность
трудового
процесса

Портативный 
электронный счетчик 

"Tally Counter", модель 
SXH5136

11
22.10.2024-
23.10.2024

Напряженность
трудового
процесса

Секундомер электронный 
«Интеграл С-01» 44154-16 405892 12.03.2025

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий труда

28.10.2024
(дата)

Сорокин Вадим Юрьевич
(фамилия, имя. отчество (при наличии)



Муниципальное автономное учреждение «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Олимпиец» 
_________________________________Ирбитского муниципального образования_________________________________

(полное наименование работодателя)

623855, Свердловская область, г.о. Ирбитское, птг. Пионерский, ул. Ожиганова, зд. 16; Директор Поспелова Анна 
________________________________Юрьевна; foc_ll@ mail.ru; 8(343 55) 3-70-04________________________________

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

6676008309 93259038 4210007 93.11 65218555000

КАРТА № 36 
специальной оценки условий труда

 Заведующий хозяйством___________________________
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Служащие 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование профессионального 
стандарта:

ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ 
РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, 
утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37 (в ред. Постановлений 
Минтруда РФ от 21.01.2000 N 7. от 04.08.2000 N 57, от 20.04.2001 N 35, от 31.05.2002 N 38, от 
20.06.2002 N 44, от 28.07.2003 N 59, от 12Л 1.2003 N 75, Приказов Минздравсоцразвития РФ от 
25.07.2005 N 461, от 07.11.2006 N 749. от 17.09.2007 N 605, от 29.04.2008 N 200. от 14.03.2011 г. N 
194. Приказов Минтруда России от 15.05.2013 N 205, от 12.02.2014 N 96)________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 22181

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
025-226-038 10

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: -

Карта СОУТ № 36

mailto:foc_ll@mail.ru


Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -

Ионизирующие излучения - не оценивалась -

Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды 2 не оценивалась 2
Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась 2
Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется 2
* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте___________ ___________ ___________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
Необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6.

Проведение медицинских 
осмотров работников по 
результатам специальной оценки 
условий труда

нет нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по улучшению условий труд 
1.1. Не требуется:_____________________________________________________________________
2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да ГТК РФ 

статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет СТК РФ, статья 265> 
возможность применения тууда инвалидов - да (в соответствии с СП 2.2.3670-20 и медииинскт 
рекомендациями)._______________________________________________ _______________________

Дата составления: 28.10.2024 *

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
_________ Директор_________________________   Поспелова Анна Юрьевна  /'P . ̂

(должность) (подпись) '  (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)
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Члены комиссии по проведению сп 
Инженер по охране труда

(должность)

Старший администратор, 
председатель Общего 
собрания работников

(должность)

и оценки условии труда:
Волкова Елизавета Олеговна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Зейналова Оксана Александровна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

(дата)

(дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4277 Шашкова Татьяна Вениаминовна 28.10.2024

(№  в реестре экспертов) (подпубь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Лисицина Татьяна Николаевна

(подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)
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Муниципальное автономное учреждение «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Олимпиец» 
_________________________ Ирбитского муниципального образования__________________________

(полное наименование работодателя)

623855, Свердловская область, г.о. Ирбитское, птг. Пионерский, ул. Ожиганова, зд. 16; 
_____________Директор Поспелова Анна Юрьевна; foc_l l@mail.ru; 8(343 55) 3-70-04____________

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

6676008309 93259038 4210007 93.11 65218555000

КАРТА № 37 
специальной оценки условий труда

_______________Начальник отдела центра тестирования В ФСК ГТО_______________
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Центр тестирования В ФСК ГТО 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование профессионального 
стандарта:

ОБЩЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ 
РАБОТНИКОВ, ЗАНЯТЫХ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ, В УЧРЕЖДЕНИЯХ И ОРГАНИЗАЦИЯХ, 
утверждены Постановлением Минтруда РФ от 21 августа 1998 г. N 37___________________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 24705

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
026-456-283-55

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: -

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Карта СОУТ № 37

mailto:l@mail.ru


Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -
Вибрация общая - не оценивалась -

Вибрация локальная - не оценивалась -
Неионизирующие излучения - не оценивалась -
Ионизирующие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды 2 не оценивалась 2
Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 1 не оценивалась 1
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется 2

* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
Необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6.

Проведение медицинских 
осмотров работников по 
результатам специальной оценки 
условий труда

нет нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по улучшению условий ту\
1.1. не требуется 0;________________________________________________________________
2. Рекомендации по подбору работников: возможность пунменения труда женщин - да (ТК 

статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ. статья 26- 
возможность применения труда инвалидов - да (в соответствии с СП 2.2.3670-20 и медициною, 
рекомендациями).___________________________________________________________________

Дата составления: 28.10.2024

Председатель комиссии по прове, 
_________ Директор__________

(должность) (подпись

Члены комиссии по проведению сп 
Инженер по охране труда ^

(должность)

,раяьной оценки условий труда 
 Поспелова Анна Юрьевна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

ой оценки условий труда:
Волкова Елизавета Олеговна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

(дата) 

(дата)
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Старший администратор,
председатель Общего „ у , , „ ^
собрания работников  7 _  Зейналова Оксана Александровна * 3 =».

(долж ность) (п о д п и ф ) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4277 Т Ъ и / Шашкова Татьяна Вениаминовна 28.10.2024

(№  в реестре экспертов) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
Волкова Ольга Юрьевна

(фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)
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Муниципальное автономное учреждение «Физкультурно-оздоровительный комплекс «Олимпиец» 
__________________________Ирбитского муниципального образования__________________________

(полное наименование работодателя)

623855, Свердловская область, г.о. Ирбитское, птг. Пионерский, ул. Ожиганова, зд. 16; 
_____________Директор Поспелова Анна Юрьевна; foc i l@mail.ru; 8(343 55) 3-70-04____________

(адрес в пределах места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по

окпо

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКТМО

6676008309 93259038 4210007 93.11 65218555000

КАРТА № 38 
специальной оценки условий труда

__________Инструктор-методист отдела центра тестирования В ФСК ГТО__________
(наименование профессии (должности) работника)

Наименование структурного подразделения: Центр тестирования ВФСК ГТО 
Количество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

Строка 010. Выпуск Единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий 
рабочих народного хозяйства СССР (ЕТКС), Единого квалификационного справочника должностей 
руководителей, специалистов и других служащих (ЕКС), наименование профессионального 
стандарта:

КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ В ОБЛАСТИ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА, утверждены приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 15 августа 2011 г. N 916н_______________________

(выпуск ЕТКС, раздел ЕКС, наименование профессионального стандарта, вид, реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден)

Строка 011. Код профессии (должности): 23050

Строка 020. Численность работающих:
на рабочем месте 1
на всех аналогичных рабочих местах -

из них:
женщин 1
лиц в возрасте до 18 лет 0
инвалидов, допущенных к выполнению работ 
на данном рабочем месте 0

Строка 021. СНИЛС работников:
163-007-496 41

Строка 022. Используемое производственное оборудование: ПЭВМ 
Используемые материалы и сырье: -

Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -
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Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс
(подкласс)

условий
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс (подкласс) 
условий труда при 

эффективном 
использовании СИЗ

Шум - не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -
Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
Вибрация локальная - не оценивалась -

Неионизирующие излучения - не оценивалась -
Ионизирующие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата - не оценивалась -

Параметры световой среды 2 не оценивалась 2
Тяжесть трудового процесса - не оценивалась -

Напряженность трудового процесса 1 не оценивалась 1
Итоговый класс (подкласс) условий труда 2 не заполняется 2

* Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте___________ ___________ ___________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
Необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника (работников) нет нет отсутствует

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск нет нет отсутствует

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени нет нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевые продукты нет нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание нет нет отсутствует

6.

Проведение медицинских 
осмотров работников по 
результатам специальной оценки 
условий труда

нет нет отсутствует

7. Право на досрочное назначение 
страховой пенсии нет нет отсутствует

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда 
отдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по улучшению условий тру
1.1. не требуется 0:___________________________________________________________________
2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да (ТК Р 

статья 253); возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (ТК РФ, статья 26: 
возможность применения труда инвалидов - да (в соответствии с СП 2.2.3670-20 и медицински: 
рекомендациями).______________________________________________________________________

Дата составления: 28.10.2024

Председатель комиссии по 
__________Директор__________

(должность)

Члены комиссии по провед 
Инженер по охране труда

(должность)
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роведе$ию сг

(подпись)|

альнои оценки условии труда 
Поспелова Анна Юрьевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

й оценки условий труда:
Волкова Елизавета Олеговна

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

(дата)

З /./я Ж
(дата)



Старший администратор,
председатель Общего ,, у , , , А л л /
собрания работников   Зейналова Оксана Александровна Зт- ' / 3  7 г.

(долж ность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Эксперт (эксперты) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
4277 Шашкова Татьяна Вениаминовна 28.10.2024

дя&(№  в реестре экспертов) (подпэдь) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

С результатами специальной оценки условий труда ознакомлен(ы)
________' / 3 $ . { ' / / ___________  Дайнес Эмма Анатольевна________________  Q& . Y 3 ■

(подпись) | (фамилия, имя, отчество (при наличии) работника) (дата)
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Общество с ограниченной ответственностью Консультационный центр «Эксперт» 
ООО Консультационный центр «Эксперт»

Юридический адрес: 620017, г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, д. 18, корп. 54, оф. 72 
Фактический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541

Испытательная лаборатория 
ООО Консультационный центр «Эксперт»

Фактический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541 
тел/факс: (343) 289-62-92; эл.почта: 2681150@mail.ru 
Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц 
№ RA.RU.21AH86 от 11 ноября 2016 г.

ПРОТОКОЛ ИСПЫТАНИЙ
№ 5 1 10-0___________ 28.10.2024

(идентификационный номер) (дата)

1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 623855. Свердловская область, г.о. Ирбитское. птг. Пионерский, ул. Ожиганова, зд. 16
1.3. Контактные данные работодателя/заказчика (e-mail; тел.; факс): foe ll@ mail.ru; 8(343 55) 3-70-04
2. Номер рабочего протокола: 5110
3. Сведения о средствах измерения:____________ ______________________ _____________________________________________________________________________

Наименование средства измерения Заводской номер № свидетельства Действительно до: Погрешность измерения

Термогигрометр Ива-6 А-Д 6357 С-ДТТ/28-02-
2024/319864090 27.02.2025

Т:±0,3 град.С; атм.давл.±2,5 гПа; Q 
в диапазоне (0-90) не более ±2%, в 

диапазоне (90-98) не более ±3
Люксметр-яркомер-пульсметр "ЭКОЛАЙТ" модель 
02; фотоголовка ФГ-01 и Блок отображения информа­
ции БОИ-02

ФГ-01 №01947-15; 
БОИ-02 №00690-15

С-ВЬ/26-06-
2024/349738709 25.06.2025 Яркость ± 10%; Освещенность ± 

8%; Коэф. пульсации ± 10%

Мультиметр DT-9926 161229380 С-СЕ/31-07-
2024/359238266 30.07.2025 ± (0,01*иизм + 3)

Дальномер лазерный Leica DISTO D2 1293710222 С-СЕ/24-06-
2024/348853481 23.06.2025 ±1,5 мм

УТВЕРЖДАЮ
Начальник исгилфательной лаборатории 
ООО Консу^та^ионный центр «Эксперт»

А.В. Егорова

024 г.

Протокол испытаний № 5 1 1 0 -0
Результаты измерений относятся только к исследованному объекту.

Настоящий протокол не может быть воспроизведен не в полном объеме без разрешения лаборатории, так как части протокола не интерпретируются вне контекста

Стр. 1 И З 3

mailto:2681150@mail.ru
mailto:ll@mail.ru


4. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого 
фактора;_____________ ______________________________________________________________________________________________________________________ ________

Область действия Наименование нормативного документа
Измерение МИ СС.ИНТ-07.01-2018 "Методика измерений показателей световой среды для целей специальной оценки условий труда", утверждена 

26.11.2018 приказом Генерального директора АО КИОУТ А.В. Москвичевым №009-ОД
Оценка Методика проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 но­

ября 2023 г. N 817н
СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", 
утв. Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28.01.2021

5. Условия проведения измерений:
21.10.2024 Температура воздуха, °С Атмосферное давление, мм рт.ст. Относительная влажность, %

При проведении измерений 22,4-23,8 763 57,5-67,9

6. Дополнительные сведения: Условия эксплуатации приборов соответствуют требованиям. Во время измерения искусственной освещенности окна затемнены 
непрозрачным материалом. Значение фоновой естественной освещенности к измеренному значению освещенности от источников искусственного освещения не превышает 
10% во всех точках.

Напряжение сети: 21.10.2024 до измерений -  223 В, после измерений -  222 В;
Состояние осветительных установок: Светильники в исправном состоянии. Колпаки осветительных установок чистые.
В протоколе приняты следующие обозначения: Тип источника света: СД - светодиодные лампы; J1J1 - люминесцентные лампы; KJ1J1 - компактные люминесцентные 

лампы; ДРЛ - газоразрядные лампы; ГЛН - галогеновые лампы накаливания; ЛН - лампы накаливания

6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

№
(код)
РМ

Наименование рабочего места, рабочей зоны, 
фактора

Дата
измерения

Результаты
измерения Факт, уровень U095 ПДУ

Класс усло­
вий труда

Время
воз­
дей­

ствия,
%

Служащие
36 Заведующий хозяйством 21.10.2024 2

Кабинет. Рабочее место за столом с ПЭВМ
Тип светильников - с рассеивателем; тип ламп - СД; мощность ламп - 12 Вт; высота подвеса -2,4 м; доля негорящих ламп - 0 %. 
Характеристика помещения (зрительной работы) - СанПиН 1.2.3685-21, табл. 5.25, п.1

25

О свещ енность рабочей поверхности, лк | | 741;743;740;742 742 | 69 | 300 2
Центр тестирования ВФСК ГТО

37
Начальник отдела центра тестирования 

ВФКС ГТО 21.10.2024 2

Кабинет. Рабочее место за столом с ПЭВМ
Тип светильников - с рассеивателем; тип ламп - СД; мощность ламп - 12 Вт; высота подвеса -2,4 м; доля негорящих ламп - 0 %. 
Характеристика помещения (зрительной работы) - СанПиН 1.2.3685-21, табл.5.25, п.1

50

О свещ енность рабочей поверхности, лк 499;497;496;498 498 46 300 2

38 Инструктор-методист отдела центра тестиро- 
пиинн П<1>КС Г Т О 21.10.2024 2



№
(код)
РМ

Наименование рабочего места, рабочей зоны, 
фактора

Дата
измерения

Результаты
измерения Факт, уровень U095 ПДУ

Класс усло­
вий труда

Время
воз­
дей­

ствия,
%

Кабинет. Рабочее место за столом с ПЭВМ
Тип светильников - с рассеивателем; тип ламп - СД; мощность ламп - 12 Вт; высота подвеса - 2,4 м; доля негорящих ламп - 0 %. 
Характеристика помещения (зрительной работы) - СанПиН 1.2.3685-21, табл.5.25, п.1

50

Освещенность рабочей поверхности, лк | | 474;476;475;474 | 475 | 44 | 300 | 2
^расширенная неопределенность измерений с доверительной вероятности Р=0,95 с коэффициентом охвата К равным 2 
Правило принятия решения - простое

7. Сотрудники организации (лаборатории), проводившие измерения:

(№  в реестре экспертов) (долж ность) (Ф .И .О .)
Лаборант___________   \ / у '  '  У _______  Таратухина Анастасия Владимировна

8. Эксперт по проведению
__________ 4277___________

(№  в реестре экспертов)

специальной
Шашкова Татьяна Вениаминовна

(Ф .И .О .)

Окончание протокола

Протокол испытаний № 5 1 1 0 -0
Результаты измерений относятся только к исследованному объекту.

Настоящий протокол не может быть воспроизведен не в полном объеме без разрешения лаборатории, так как части протокола не интерпретируются вне контекста

Стр. 3  И З  3
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Общество с ограниченной ответственностью Консультационный центр «Эксперт» 
ООО Консультационный центр «Эксперт»

Юридический адрес: 620017, г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, д. 18, корп. 54, оф. 72 
Фактический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541

Испытательная лаборатория 
ООО Консультационный центр «Эксперт»

Фактический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541 
тел/факс: (343) 289-62-92; эл.почта: 2681150@mail.ru 
Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц 
№ RA.RU.21АН86 от 11 ноября 2016 г.

ПРОТОКОЛ ИСПЫТАНИЙ
№ 5110-Т___________ 28.10.2024

(идентификационный номер) (дата)

1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 623855. Свердловская область, г.о. Ирбитское. т т .  Пионерский, ул. Ожиганова, зд. 16
1.3. Контактные данные работодателя/заказчика (e-mail; тел.; факс): foe ll@ mail.ru; 8(343 55) 3-70-04
2. Номер рабочего протокола: 5110
3. Сведения о средствах измерения и вспомогательном оборудовании:

Наименование средства измерения Заводской номер №
свидетельства Действительно до: Погрешность измерения

Весы электронные подвесные ВНТ-30-10 01141 С-СЕ/11-09-2024/369807807 08.09.2025
- в диапазоне 0,2-5 кг: ± 10 г; - в диа­
пазоне 5-20 кг: ± 20 г; - в диапазоне 

20-30 кг: ± 30 г.
Дальномер лазерный Leica DISTO D2 1293710222 С-СЕ/24-06-2024/348853481 23.06.2025 ±1,5 мм
Портативный электронный счетчик "Tally Counter", 
модель SXH5136 - - - -

Секундомер электронный «Интеграл С-01» 405892 С-СЕ/13-03-2024/323614340 12.03.2025 (25 ± 5) °С ± (9,6 • 10-6 • Тх + 0,01)
Шагомер OMRON HJ-005-E б/н - - -

УТВЕРЖДАЮ
Начальник испытаэрельной лаборатории 
ООО Консульт^циоУный центр «Эксперт»

А.В. Егорова

024 г.

3.1 Средства измерений параметров окр?ркающей среды (температура окружающего воздуха, относительная влажность воздуха, атмосферное давление):
Наименование средства из­

мерения Заводской номер № свидетельства Действие поверки Погрешность измерения

Термогигрометр Ива-6 А- Д 6357 С-ДТТ/28-02-2024/319864090 28.02.2024-27.02.2025 Т:±0,3 град.С; атм.давл.±2,5 гПа; Q в диапазоне (0-90) не 
более ±2%, в диапазоне (90-98) не более ±3

Протокол испытаний № 5110- Т
Результаты измерений относятся только к исследованному объекту.

Настоящий протокол не может быть воспроизведен не в полном объеме без разрешения лаборатории, так как части протокола не интерпретируются вне контекста

Стр. 1 И З 3
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4. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фак- 
тора:________________________________________________________________________________________________________________________________________________
О бласть действия Н аименование норм ативного докум ента

И зм ерение М И  Т Т П .И Н Т -16.01-2018 "М етодика измерений показателей тяж ести трудового процесса для целей специальной оценки условий труда", утв. П риказом генерального ди р ек­
тора АО К И О У Т А.В. М осквичевы м № ОЮ -ОД 06.12.2018

О ценка М етодика проведения специальной оценки условий труда, утверж денной приказом  М инистерства труда и социальной защ иты  РФ  от 21 ноября 2023 г. N  817н

5. Условия проведения измерений:
21.10.2024 Температура воздуха, °С Атмосферное давление, мм рт.ст. Относительная влажность, %

При проведении измерений 22,6-23,4 763 57,5-67,9
6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:

№ (к о д )  
РМ

Н а и м е н о в а н и е  р а б о ч е г о  м е с т а , р а б о ч е й  
зо н ы , и з м е р я е м о г о  ф а к т о р а

Д а т а  о ц е н к и  
(и зм е р е н и я )

Ф ак т , у р о в е н ь U 0 9 5 П Д У
К л а с с  у с л о в и й  

т р у д а
В р е м я  в о з д е й ­

с т в и я , %
С л у ж а щ и е

36 Заведую щ ий хозяйством (ж) 21.10.2024 2 100
1. Физическая динамическая нагрузка за 
рабочий день (смену), кг-м
1.1. П ри региональной нагрузке при перем е­
щ ении груза на расстояние до 1 м

24,4 2,9 не более 3000 1

1.2.1. При перемещ ении груза на расстояние 
от 1 м до 5 м

212 25 не более 15000 1

1.2.2. П ри перемещ ении груза на расстояние 
более 5 м

не характерен - не более 28000 1

1.3. Общ ая физическая динам ическая нагрузка 236,4 - не более 3000 1
2. Масса поднимаемого и перемещаемого 
груза вручную, кг
2.1. П одъем  и перемещ ение (разовое) тяж ести 
при чередовании с другой работой (до 2-х раз 
в час)

6,5 0,6 не более 10 2

2.2. П одъем  и перемещ ение тяж ести посто­
янно в течение рабочего дня (смены) (более 2 
раз в час)

0,7 0,08 не более 7 1

2.3. Суммарная масса грузов, перем ещ аем ы х в 
течение каж дого часа смены 13 - не более 350 1

2.3.1. С рабочей поверхности 13 1,6 не более 350 1
2.3.2. С пола не характерен - не более 175 1
3. Стереотипные рабочие движения, коли­
чество за рабочий день (смену)
3.1. П ри локальной нагрузке не характерен - не более 40000 1
3.2. П ри региональной нагрузке 7514 902 не более 20000 1
4. Статическая нагрузка за рабочий день 
(смену) при удержании груза, приложении 
усилий, кгс-с
4.1. Одной рукой 3468 416 не более 22000 1
4 7 . Дву мн пуками 2040 245 пс болсс 42.000 1 .



№ (код) 
РМ

Наименование рабочего места, рабочей 
зоны, измеряемого фактора

Дата оценки 
(измерения) Факт, уровень 0095 ПДУ Класс условий 

1 Г> 1:1 . . .

Время воздей­
ствия, %

4.3. С участием мышц корпуса и ног не характерен - не более 60000 1
4.4. Общая (суммарная) статическая нагрузка 5508 - не более 22000 1
5. Рабочая поза, % смены 1
5.1. Свободная 100 2,5 -
5.2. Стоя не характерен - до 60
5.3. Неудобная не характерен - до 25
5.4. Фиксированная не характерен - до 25
5.5. Вынужденная не характерен - -
5.6. Поза "сидя" без перерывов не характерен - до 60
6. Наклоны корпуса -

Наклоны корпуса тела работника более 30°, 
количество за рабочий день (смену) 15 2 до 100 1

7. Перемещения работника в пространстве, 
обусловленные технологическим процес­
сом, км

-

7.1. По горизонтали 4,2 0,5 до 8 2
7.2. По вертикали 0,1 0,01 до 2,5 1 -

7.3. Суммарное перемещение 4,3 - до 8 2
*расширенная неопределенность измерений с доверительной вероятности Р=0,95 с коэффициентом охвата К  равным 2 
Правило принятия решения - простое

8. Сотрудники организации, проводившие измерения:
-   Лаборант______________

(№ в реестре экспертов) (должность)
Таратухина Анастасия Владимировна

(Ф.И.О.)

9. Эксперт по проведению специальной оценки
4277

(№ в реестре экспертов)

труда:
Шашкова Татьяна Вениаминовна

(Ф.И.О.)

Окончание протокола

Протокол испытаний № 5110- Т
Результаты измерений относятся только к исследованному объекту.

Настоящий протокол не может быть воспроизведен не в полном объеме без разрешения лаборатории, так как части протокола не интерпретируются вне контекста
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Общество с ограниченной ответственностью Консультационный центр «Эксперт» 
ООО Консультационный центр «Эксперт»

Юридический адрес: 620017, г. Екатеринбург, пр. Космонавтов, д. 18, корп. 54, оф. 72 
Фактический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541

Испытательная лаборатория 
ООО Консультационный центр «Эксперт»

Фактический адрес: 620050, г. Екатеринбург, ул. Техническая, д. 32, оф. 541 
тел/факс: (343) 289-62-92; эл.почта: 2681150@mail.ni 
Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц 
№ RA.RU.21AH86 от 11 ноября 2016 г.

ПРОТОКОЛ ИСПЫТАНИЙ
№ 5110- Н___________ 28.10.2024

(идентификационный номер) (дата)

1. Сведения о работодателе:
1.1. Наименование работодателя: Муниципальное автономное учреждение "Физкультурно-оздоровительный комплекс "Олимпиец"
1.2. Место нахождения и место осуществления деятельности работодателя: 623855, Свердловская область, г.о. Ирбитское. птг. Пионерский, ул. Ожиганова. зд. 16
1.3. Контактные данные работодателя/заказчика (e-mail; тел.; Факс): foe 1 l@mail.ru; 8(343 55) 3-70-04
2. Номер рабочего протокола: 5110
3. Сведения о средствах измерения и вспомогательном оборудовании:____________________________ __________________________________________________

Н аим енование средства измерения Заводской номер №  свидетельства Д ействительно до: П огреш ность измерения

С екундом ер электронны й «И нтеграл С-01» 405892 С -С Е /13-03-2024/323614340 12.03.2025
(25 ±  5) °С ±  (9,6 • 10-6 • Тх + 

0,01)
П ортативны й электронны й счетчик "Tally C ounter", модель 
SX H 5136 - - - -

3.1. Средства измерений параметров окружающей среды (температура окружающего воздуха, относительная влажность воздуха, атмосферное давление):
Н аим енование средства измерения Заводской номер №  свидетельства Д ействие поверки П огреш ность

измерения

Терм огигром етр И ва-бА -Д 6357 С -Д Т Т /28-02-2024/319864090 28.02.2024-27.02.2025
Т:±0,3 град.С; атм.давл.±2,5 гПа; Q в диапазоне (0-90) не 

более ±2% , в диапазоне (90-98) не более ±3

4. НД, устанавливающие метод проведения измерений и оценок и регламентирующие ПДК, ПДУ, нормативные значения измеряемого и оцениваемого фак- 
тора:_____________________________ _____________ _________ ____________________________________________________________________________________________________

О бласть действия Н аим енование норм ативного докум ента
И змерение М И  Н Т П .И Н Т -17.01-2018 "М етодика измерений показателей напряж енности трудового  процесса для целей специальной оценки условий труда", утв. Приказом гене­

рального директора А О  К И О У Т А.В. М осквичевым № 0Ю -О Д  06.12.2018
О ценка М етодика проведения специальной оценки условий труда, утверж денной приказом М инистерства труда  и социальной защ иты  РФ  от 21 ноября 2023 г. N  817н

5. Условия проведения измерений:
Протокол испытаний № 5110- Н Стр. 1 из 2

Результаты измерений относятся только к исследованному объекту.
Настоящий протокол не может быть воспроизведен не в полном объеме без разрешения лаборатории, так как части протокола не интерпретируются вне контекста

УТВЕРЖДАЮ
Начальник испытательной лаборатории 
ООО Консультзди^энный центр «Эксперт»

Егорова

mailto:2681150@mail.ni
mailto:l@mail.ru


При проведении измерений Тем пература воздуха, °С А тм осф ерное давление, мм рт.ст. О тносительная влаж ность, %

22.10.2024 22,6-23,8 758 58,6
23.10.2024 22,8-23,6 752 54,9

6. Фактические и нормативные значения измеряемых параметров:
№ (код) 

Р М
Наименование рабочего места, рабочей зоны, фактора Дата оценки 

(измерения) Факт, уровень ПДУ
Класс условий 

труда
Время воздей­

ствия, %
Центр тестирования ВФСК Г Т О

37 Начальник отдела центра тестирования ВФСК ГТО 22.10.2024 1 100
П лотность сигналов и сообщ ений (световых, звуковы х) и сообщ е­

ний в среднем за  1 час работы
не характерен до 175 1

Число производственны х объектов одновременного наблю дения 5±1 до  10 1
Работа с оптическим и приборами (%  времени смены ) не характерен до  50 1

Н агрузка на голосовой аппарат (суммарное количество часов, 
наговариваем ое в неделю ) 2,4±0,5 до 20 1

Д лительность сосредоточенного наблю дения ( %  времени смены) не характерен до  50 1
Время активного наблю дения за  ходом производственного про­

цесса (%  времени смены)
не характерен более 10 1

38 Инструктор-методист отдела центра тестирования 
ВФСК ГТО 23.10.2024 1 100

П лотность сигналов и сообщ ений (световых, звуковы х) и сообщ е­
ний в среднем за  1 час работы

не характерен до  175 1

Число производственны х объектов одноврем енного наблю дения 5±1 до 10 1
Работа с оптическим и приборами (%  времени смены) не характерен до 50 1

Н агрузка на голосовой аппарат (суммарное количество часов, 
наговариваем ое в неделю )

2,4±0,5 до 20 1

Д лительность сосредоточенного наблю дения (%  врем ени смены) не характерен до 50 1
В ремя активного наблю дения за  ходом производственного про­

цесса ( %  времени смены)
не характерен более 10 1

Правило принятия решения - простое 
7. Сотрудники организации, проводившие измерения:

_______________ Лаборант_______
(№ в реестре экспертов) (должность)

Таратухина Анастасия Владимировна
(Ф.И.О.)

8. Эксперт по проведению специальной оценки
4277

и труда:

(№ в реестре экспертов)
Шашкова Татьяна Вениаминовна

(Ф.И.О.)

Окончание протокола


